
Kontakt

Personalwesen

Klövenhausen 20

27211 Bassum

Telefonische Auskünfte

erteilt Frau Kunst unter

04241-801-120

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Die

AbfallWirtschaftsGesellschaft mbH (AWG) ist als Tochterunternehmen des Landkreises Diepholz
umfassend mit der Abfallentsorgung und -verwertung im Kreisgebiet beauftragt. Als überregional

anerkannter Dienstleister sucht sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung im
Fuhrpark  eine(n)

Disponent (m/w/d) in der Entsorgungswirtschaft

Auf Sie warten spannende Aufgaben und langfristige Perspektiven in unserem

Team:

Ihr Profil:

Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig:

In unserem mittelständischen Unternehmen legen wir viel Wert auf Teamgeist und ein

angenehmes Arbeitsklima – Ellbogenmentalität ist bei uns fehl am Platz. Wir investieren mit einer
fundierten Einarbeitung und qualifizierten Fort- und Weiterbildung in die fachliche und

persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter. Zusätzlich engagieren wir uns im Bereich Gesundheit
und Fitness, sowie einer betrieblichen Altersvorsorge.

Wir bieten einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit einer unbefristeten Vollzeitstelle (39
Stunden) und flexiblen Arbeitszeiten in einem modernen Entsorgungsunternehmen mit einer

Vergütung je nach Qualifikation bis in EG 9a nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD
VKA).

Wenn Sie eine optimistische und experimentielle Grundeinstellung haben: " Think Big" und dann
einen gemeinsamen Nenner finden, anstatt "das haben wir schon immer so gemacht",

freuen wir uns auf eine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe einer Gehaltsvorstellung.

Wie freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Zuständig für die optimale Auslastung des Fuhrparks■

■ Ansprechpartner*in für Fahrer*innen in allen Belagen der Tourenplanung und der
Einsatzplanung

■

Kundenbetreuung per E-Mail und Telefon■

Überwachung gesetzlicher Vorgaben■

Auftragsvorbereitung und Auftragsnachbearbeitung■

Erarbeiten von Optimierungen und der Umsetzung von neuen Logistikkonzepten■

abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann/frau für Spedition und

Logistikdienstleistung oder vergleichbare Ausbildung, vorzugsweise mit Berufserfahrung
■

Erfahrung in der Personalführung und -anleitung■

Kenntnisse im EDV -gestützten Tourenmanagement■

Teamfähigkeit■

Sehr gutes Kommunikationsvermögen im Umgang mit privaten und/oder gewerblichen

Kunden
■

Selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise■

gute Anwenderkenntnisse im Microsoft-Office Paket■


